
 
Tipologie di 

esoneri, riduzioni e riconoscimento supplenze brevi 
ammessi dal Regolamento di Tirocinio 

 
 
1. ESONERO TOTALE DAL TIROCINIO DIRETTO E INDIRETTO: 
Sono esonerati dal tirocinio diretto e indiretto gli insegnanti con contratto a tempo 
indeterminato in servizio nelle scuole statali e paritarie dell’infanzia e primaria; i medesimi 
dovranno comunque concordare con il proprio tutor le modalità per la stesura della Relazione 
finale di Tirocinio che si discute congiuntamente alla Tesi di Laurea. 
 
 
2. ESONERO DAL TIROCINIO DIRETTO  
Gli insegnanti con incarico a tempo determinato, che raggiungono nell’anno scolastico 180 
giorni di servizio sia nella scuola dell’infanzia che nella scuola primaria, statale o paritaria, 
compresi coloro che hanno l’incarico presso una sezione primavera, sono esonerati dal 
tirocinio diretto, ma dovranno effettuare tutte le ore di tirocinio indiretto. 
 
 
3. RIDUZIONE MONTE ORE DEL TIROCINIO DIRETTO  
 

3.1. Asilo nido, Sezione Primavera, Scuola dell’infanzia:  
Gli Educatori, gli Assistenti educativi, gli Assistenti agli alunni disabili, che raggiungono 
180 giorni di servizio nell’anno scolastico, dovranno effettuare il 70% delle ore di tirocinio 
diretto secondo la seguente ripartizione: 

– II e III anno: 35 ore di cui 10 (0.4 CFU) all’infanzia e 25 (1 CFU) alla primaria  
– IV anno: 52,5 ore di cui 15 (0.6 CFU) all’infanzia e 37,5 (1.5 CFU) alla primaria  
– V anno: 87,5 ore di cui 25 (1 CFU) all’infanzia e 62,5 (2.5 CFU) alla primaria 

 
3.2 Scuola Primaria: 
Gli Educatori, gli Assistenti educativi, gli Assistenti agli alunni disabili, gli Assistenti nel 
doposcuola, gli Educatori museali, gli Educatori musicali e gli Psicomotricisti, che 
raggiungono 180 giorni di servizio nell’anno scolastico, dovranno effettuare il 70% delle 
ore di tirocinio diretto secondo la seguente ripartizione: 

- II e III anno: 35 ore di cui 10 (0.4 CFU) alla primaria e 25 (1 CFU) all’infanzia 
- IV anno: 52,5 ore di cui 15 (0.6 CFU) alla primaria e 37,5 (1.5 CFU) all’infanzia  
- V anno: 87,5 ore di cui 25 (1 CFU) alla primaria e 62,5 (2.5 CFU) all’infanzia 

 
 
4. RICONOSCIMENTO SUPPLENZE BREVI 
Gli insegnanti titolari di supplenze brevi nelle scuole primarie o dell’infanzia, statali o 
paritarie, al termine dell’anno scolastico, potranno richiedere il riconoscimento dei 
giorni di supplenza come tirocinio diretto in base alle tabelle di conversione di seguito 
riportate. 
 
 



 
II E III ANNUALITA’ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
IV ANNUALITA’ 
 

Giorni di 
supplenza         
da … a … 

Ore di tirocinio 
diretto 

riconosciute 

0-14 0 
15-29 6 

  

30-44 13 
  

45-59 19 
  

60-74 25 
  

75-89 31 
  

90-104 38 
  

 

105-119 44 
  

120-134 50 
  

Giorni di 
supplenza 
da...a ... 

Ore di tirocinio 
diretto 

riconosciute 

0-14 0 

15-29 4 

30-44 8 

45-59 13 

60-74 17 

75-89 21 

90-104 25 

105-119 29 

120-134 33 

135-149 38 

150-164 42 

165-179 46 

180 e oltre 50 



135-149 56 
  

150-164 63 
  

165-179 69 
  

180 e oltre 75 
 
V ANNUALITA’ 
 

Giorni di 
supplenza         
da … a … 

Ore di tirocinio 
diretto 

riconosciute 
diretto 

 

0-14 0 
  

15-29 10 
  

30-44 21 
  

45-59 31 
  

60-74 42 
  

75-89 52 
  

90-104 63 
  

 

105-119 73 
  

120-134 83 
  

135-149 94 
  

150-164 104 
  

165-179 115 
  

180 e oltre 125 
 
 

N.B:  
 

1. Gli studenti di cui ai precedenti punti 2., 3. e 4. 
usufruiscono solo di una riduzione del tirocinio diretto, 
ma non hanno alcuna riduzione del tirocinio indiretto; 
pertanto, essi dovranno regolarmente partecipare ai 
relativi incontri. 

2. Tutte le forme di esonero, riduzione e riconoscimento 
fanno riferimento ad attività lavorative prestate 
nell’a.s. corrispondente  all’a.a. in cui lo Studente è/era 



tenuto allo svolgimento del tirocinio di cui richiede la 
modifica del monte ore. 

3. Alle richieste inviate non verrà fornito riscontro 
individuale. L’esito positivo della valutazione delle 
singole istanze darà luogo all’inserimento del 
nominativo dello/a Studente/essa ammesso/a al 
beneficio nell’apposito elenco pubblicato sul sito DSU al 
link 
https://scienzeumane.univaq.it/fileadmin/user_upload/S
cienzeUmane/ESoneri__riduzioni_e_riconoscimenti.pdf 


